
기준인건비 세출총괄표

구 분 예 산 액 기 정 액 비교증감
구성비 구성비 증감률

2019년도 추경 1 회 전체 전체

【 성 질 별 】 (단위:천원)

총 계 146,179,777 100.00% 144,881,908 100.00 % 1,297,869 0.90%

101 인건비 117,281,323 80.23% 116,254,954 80.24 % 1,026,369 0.88%

101-01 보수 91,293,995 62.45% 91,199,367 62.95 % 94,628 0.10%

101-02 기타직보수 9,685,916 6.63% 9,038,497 6.24 % 647,419 7.16%

101-03 무기계약근로자보수 16,301,412 11.15% 16,017,090 11.06 % 284,322 1.78%

204 직무수행경비 3,224,340 2.21% 2,952,840 2.04 % 271,500 9.19%

204-02 직급보조비 3,224,340 2.21% 2,952,840 2.04 % 271,500 9.19%

303 포상금 5,316,303 3.64% 5,316,303 3.67 % 0 0.00%

303-02 성과상여금 5,316,303 3.64% 5,316,303 3.67 % 0 0.00%

304 연금부담금등 20,357,811 13.93% 20,357,811 14.05 % 0 0.00%

304-01 연금부담금 16,700,880 11.42% 16,700,880 11.53 % 0 0.00%

304-02 국민건강보험금 3,656,931 2.50% 3,656,931 2.52 % 0 0.00%


