
기준인건비 세출총괄표

구 분 예 산 액 기 정 액 비교증감
구성비 구성비 증감률

2022년도 추경 1 회 공기업특별회계 전체

【 성 질 별 】 (단위:천원)

총 계 11,406,887 100.00% 11,406,887 100.00 % 0 0.00%

101 인건비 9,085,368 79.65% 9,085,368 79.65 % 0 0.00%

101-01 보수 6,553,645 57.45% 6,553,645 57.45 % 0 0.00%

101-02 기타직보수 624,354 5.47% 624,354 5.47 % 0 0.00%

101-03 공무직(무기계약)근로자보

수

1,907,369 16.72% 1,907,369 16.72 % 0 0.00%

204 직무수행경비 220,920 1.94% 220,920 1.94 % 0 0.00%

204-02 직급보조비 220,920 1.94% 220,920 1.94 % 0 0.00%

303 포상금 391,967 3.44% 391,967 3.44 % 0 0.00%

303-02 성과상여금 391,967 3.44% 391,967 3.44 % 0 0.00%

304 연금부담금등 1,708,632 14.98% 1,708,632 14.98 % 0 0.00%

304-01 연금부담금 1,404,725 12.31% 1,404,725 12.31 % 0 0.00%

304-02 국민건강보험금 303,907 2.66% 303,907 2.66 % 0 0.00%


