
기준인건비 세출총괄표

구 분 예 산 액 기 정 액 비교증감
구성비 구성비 증감률

2023년도 추경 2 회 일반회계 전체

【 성 질 별 】 (단위:천원)

총 계 147,689,076 100.00% 141,573,307 100.00% 6,115,769 4.32%

101 인건비 111,245,203 75.32% 109,548,551 77.38% 1,696,652 1.55%

101-01 보수 93,187,247 63.10% 90,384,490 63.84% 2,802,757 3.10%

101-02 기타직보수 8,946,624 6.06% 10,150,065 7.17% △1,203,441 △11.86%

101-03 공무직(무기계약)근로자보
수

9,111,332 6.17% 9,013,996 6.37% 97,336 1.08%

204 직무수행경비 3,893,275 2.64% 3,470,395 2.45% 422,880 12.19%

204-02 직급보조비 3,893,275 2.64% 3,470,395 2.45% 422,880 12.19%

303 포상금 5,322,563 3.60% 5,803,788 4.10% △481,225 △8.29%

303-02 성과상여금 5,322,563 3.60% 5,803,788 4.10% △481,225 △8.29%

304 연금부담금등 27,228,035 18.44% 22,750,573 16.07% 4,477,462 19.68%

304-01 연금부담금 21,226,255 14.37% 16,845,711 11.90% 4,380,544 26.00%

304-02 국민건강보험금 4,216,766 2.86% 4,127,114 2.92% 89,652 2.17%

304-04 공무직(무기계약)근로자
보험료부담금 등

1,785,014 1.21% 1,777,748 1.26% 7,266 0.41%


